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令和 6年度 事業計画書 

１ 事業実施の方針  

 障害者就労継続支援（Ｂ型）事業所きほくのもり★ペンタスは、運営９年目の活動となる。円滑

に、かつ利用者にとって良好で安定的な仕事場を提供できるよう努める。利用者の個性に応じた仕

事を提供できるよう配慮し、施設外就労を中心に、これまでの工賃収入の確保を目標とする。ただ、

身体の安定とのバランスも考慮しなければならない。 

これまで通り、地域の資源で農福連携の活動や、地域内自主事業プロジェクトなども更に深め、

地域に立脚した事業所となり、地域福祉の担い手、及び人々の交流の接点となれる活動を展開する。

なお、今年度も処遇改善の国の指導を受けて、人件費の拡大が予想されている。福祉職における処

遇改善は必須で、人手不足の社会でもあるので職場環境には充分配慮していく。その為に、法人会

員登録を増やすことや、寄付を賜れる事業所の信頼を構築していく。 

懸案の耐震につては基金の積み立てや倉真報徳社との話し合い、並びに関係各位と連携を図る。 

２ 事業の実施に関する事項 

(1) 特定非営利活動に係る事業 

事 業 

名 
事 業 内 容 

実施 

予定 

日時 

実施予定 

場  所 

従事者 

の予定 

人 数 

受益対象者の

範囲及び予定

人数 

支 出 

見込額 

(千円) 

障害者の

日常生活

及び社会

生活を総

合的に支

援するた

めの法律

に基づく

障がい者

福祉サー

ビス事業 

Ｂ型支援所開設・運営 

・利用者の一人一人に適合

した支援計画を作成する 

・利用者の通所満足度を高

める 

・工賃を取得できる仕事を

創造する 

・個性の能力開花に努める 

・施設外・地域協働仕事の

推進に努める 

・送迎通所・課外活動支援 

・ＨＰ・広報誌等広報活動 

・保護者との協力連携 

・職員の学習研究機会創出 

・文化活動（スポーツや音

楽活動・リク・視察等） 

通年 

 

事業事務所 

事業事務所 

常勤 

４人 

非常勤 

５人 

 

障がい者 1日

平均 18人以上 

不特定多数 

35,496 

千円 

 



社会組織

に対等な

関係性で

交わるこ

とが出来

る人材育

成をする

インクル

ージョン

な能力開

花事業 

◆指導者を得て、プログラ

ムを構築 

・市民協働による絵本創作 

第 5作目 

（コロナ禍で休止中） 

◆食品衛生法遵守の台所活

用の推進（ランチ・弁当） 

◆市民・企業協働や報徳社

との協働の推進 

・御殿場大会への参画 

・コットンプロジェクト 

ワークショップの実施 

 コットン織物等 

通年 事業事務所 

 

 

 

職員 

法人理事 

 

 

 

障がい者 18人

以上 

 

 

500千円 

 

 

 

地域の高

齢者や更

生保護が

必要な青

少年等と

障がい者

が関わる

まちづく

り事業 

地域の合意形成の中、支援

人材を確保や協働活動推進 

・協力者を求む 

  草刈りボランティア隊 

・工賃作業の協働実施 

・農福連携 

地域協働の農福活動 

コットン栽培強化と、ハ 

ブ茶販売の研究等 

 

 

通年 

 

事業事務所 

職員 

法人理事 

＊地域ボ

ランティ

ア 

障がい者 18人

以上。 

及び、地域住

民や異業種協

力事業所複数 

400千円 

 

 

その他、こ

の法人の

目的を達

成 させる

為に必要

な事業 

1 安心安全な事業所である

ための環境整備対応 

① 基金積立と借用家屋「倉

真報徳社」の耐震や新築

の考察を深める 

２工賃向上の為の営業活動 

３掛川市と連携の「ＳＤＧ

ｓ」の実践 

通年 地域 
職員 

法人理事 

障がい者 18人 

ＮＰＯ理事 

地域住民 

2,000 

千円 

 


